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PRESENTACIÓN 

El presente documento denominado “Catálogo Estadístico N°04. Docentes y Personal 

Administrativo” que presenta cifras oficiales referidas a la población estudiantil de la 

Universidad Nacional de Trujillo; que incluyen datos sobre estudiantes de programas de 

estudios de educación superior. Además, brindan un panorama general de la situación 

educativa de la UNT respecto a la población estudiantil en todos sus niveles, y pueden servir 

como insumo para planificación, toma de decisiones e investigaciones llevadas a cabo por 

parte de los/as integrantes de la comunidad universitaria: autoridades, investigadores/as, 

docentes, no docentes y estudiantes. Aquellas personas interesadas encontrarán en este 

catálogo indicadores relativos a las características académicas de la población estudiantil de 

la UNT, en particular referidas a número de estudiantes, nivel de formación, estudiantes por 

género, edad y rendimiento académico, entre otras. 

Este catálogo que presenta series históricas de estudiantes de carreras de pregrado y 

postgrado también pueden consultarse en la página web de la Unidad de Estadística de la 

UNT (www.uniestadistica.edu.pe) Allí encontraran un tablero interactivo que les permite 

descargar tablas y gráficos de datos que abarcan desde el año académico 2018 en adelante, 

desagregados por facultad y programa de estudio. 

Es preciso mencionar que la Oficina de Registros Académicos y la Escuela de Postgrado, 

fue la fuente de proporcionar los datos para la elaboración de este Catálogo. En ese sentido 

la Unidad de Estadística pone a consideración la presente publicación, expresando el 

agradecimiento y reconocimiento al personal de dicha dependencia de nuestra universidad 

por su apoyo decidido para el logro y consolidación del presente trabajo; siendo ello, una 

demostración del desempeño de las mismas para coadyuvar al engrandecimiento de nuestra 

Universidad Nacional de Trujillo. 

 

 

CPC.   Rocío Huamán Pereira                                                                                                                   
Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
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   DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 

  

 

 

 

  

 

El presente capítulo presenta 

a los docentes universitarios 

que cumplen un papel muy 

importante en la mejora de la 

calidad de formación 

académica de nuestro 

estudiante. Por otro lado, 

presenta también a los 

administrativos, entre 

nombrados, contratados y 

CAS; para fortalecer la gestión 

de los recursos humanos.  

 

 

 

De acuerdo a los datos 

registrados por la Unidad de 

Recursos Humanos, en el 

semestre 2022-I hubo hay un 

total de 990 docentes, 

mientras que en el 2022-II 

hubo un total de 1213 

docentes.  

Con respecto al personal 

administrativo, se registraron 

958 trabajadores. 
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1.1. SERIE HISTÓTICA DE 

LA CANTIDAD DE 

DOCENTES 

Las estadísticas de 

los últimos años de 

los docentes se 

muestran en la 

figura 1. 

En la UNT, la 

cantidad de 

docentes desde el 

periodo 2017 al 

2022, donde se 

describió que en el 

año 2022 se obtuvo 

la mayor cantidad de 

docentes, siendo un 

total de 1213 

docentes. 

 

1.2. SERIE HISTÓTICA DE 

LA CANTIDAD DEL 

PERSONAL 

ADMINISTRATIVOS 

Las estadísticas de 

los últimos años del 

personal 

administrativo se 

muestran en la 

figura 2. 

En la UNT, la 

cantidad del 

personal 

administrativo 

desde el periodo 

2017 al 2022, donde 

se describió que en 

el año 2021 se 

obtuvo la mayor 

cantidad de 

personal, siendo un 

total de 1019 

trabajadores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                              Figura 1. Docentes de UNT por año 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                        

                                                                       Figura 2. Personal Administrativo de UNT por año 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2017 2018 2019 2020 2021 2022

895 1087 1063 1039 1134 1213 

2017 2018 2019 2020 2021 2022

860 883 881 905 1019 958
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En el periodo 2022-I, según el régimen de 

dedicación de los docentes, la mayor 

cantidad de docentes se ubica en el 

régimen de dedicación a tiempo 

completo lo cual representa el 57%, 

mientras que la menor cantidad de 

docentes se ubica en el régimen de 

dedicación a tiempo parcial lo cual 

representa el 9%. 

De acuerdo al personal docentes 

según el sexo en el periodo 2022-I, 

la mayor cantidad de docentes 

pertenecieron al sexo masculino, lo 

cual representa el 70%; mientras 

que la menor la cantidad de 

docentes pertenecieron al sexo 

femenino, lo cual representa el 

30%. 

En el personal docentes según el 

sexo en el periodo 2022-I, la mayor 

cantidad de docentes del sexo 

masculino pertenecieron a la 

facultad de Medicina con 156 

hombres; mientras que la mayor 

cantidad de docentes del sexo 

femenino pertenecieron a la 

facultad de Enfermería con 59 

mujeres. 

301

689

FEMENINO MASCULINO

30% 70% 

En el periodo 2022-I, según el 

máximo grado académico de los 

docentes, la mayor cantidad de 

docentes tuvieron doctorado, lo 

cual representa el 48%; mientras 

que la menor cantidad de docentes 

tuvieron bachiller, lo cual 

representa el 8%. 

 

 

Figura 3. Régimen de dedicación de los docentes de la UNT en el periodo 2022-I 

Figura 4. Personal docente según sexo de la UNT en el periodo 2022-I 

Figura 5. Personal docente según sexo y facultad de la UNT en el periodo 2022-I 

Figura 6. Personal docente según el máximo grado académico en el periodo 2022-I 
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2022-II 

En el periodo 2022-II, según el régimen 

de dedicación de los docentes, la mayor 

cantidad de docentes se ubica en el 

régimen de dedicación a tiempo 

completo lo cual representa el 41%, 

mientras que la menor cantidad de 

docentes se ubica en el régimen de 

dedicación exclusiva lo cual representa el 

27%. 

De acuerdo al personal docentes 

según el sexo en el periodo 2022-II, 

la mayor cantidad de docentes 

pertenecieron al sexo masculino, lo 

cual representa el 69%; mientras 

que la menor la cantidad de 

docentes pertenecieron al sexo 

femenino, lo cual representa el 

31%. 

En el personal docentes según el 

sexo en el periodo 2022-II, la mayor 

cantidad de docentes del sexo 

masculino pertenecieron a la 

facultad de Medicina con 156 

hombres; mientras que la mayor 

cantidad de docentes del sexo 

femenino pertenecieron a la 

facultad de Enfermería con 68 

mujeres. 

En el periodo 2022-II, según el 

máximo grado de los docentes, la 

mayor cantidad de docentes 

tuvieron maestría, lo cual 

representa el 52%; mientras que la 

menor cantidad de docentes 

tuvieron bachiller, lo cual 

representa el 7%. 

 

 

Figura 7. Régimen de dedicación de los docentes de la UNT en el periodo 2022-II 

Figura 8. Personal docente según sexo de la UNT en el periodo  2022-II 

Figura 9. . Personal docente según sexo y facultad de la UNT en el periodo 2022-II 
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Figura 10. Personal docente según el máximo grado académico en el periodo 2022-II 
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MÁXIMO GRADO ACADÉMICO 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

SECUNDARIA COMPLETA 521 524 246 236 363 318 

SUPERIOR 
TÉCNICO/UNIVERSITARIA 
COMPLETA 

0 0 234 18 13 11 

BACHILLER 255 268 335 333 332 324 

TÍTULO TÉCNICO 8 10 0 218 217 219 

TÍTULO UNIVERSITARIO 29 34 5 29 26 21 

MAESTRIA 41 41 54 62 59 58 

DOCTORADO 6 6 7 9 9 7 

TOTAL 860 883 881 905 1019 958 

 

AÑO ADMINISTRATIVA -DL 276 CAS - DL 1057 TOTAL 

2017 534 326 860 

2018 534 349 883 

2019 533 348 881 

2020 524 381 905 

2021 510 509 1019 

2022 493 465 958 

 

      

 

2022

2021

2020

2019

2018

2017

480

504

464

454

455

445

478

515

441

427

428

415

MASCULINO FEMENINO

SECUNDARIA COMPLETA
SUPERIOR TÉCNICO/  

UNIVERSITARIA COMPLETA
TÍTULO TÉCNICO TÍTULO UNIVERSITARIO BACHILLER MAESTRÍA DOCTORADO

33%

1%

23%

2%

34%

6%
1%

PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Figura 11. Sexo del personal administrativo de la UNT por año. 

 

Tabla 1. Máximo grado académico del personal administrativo de la UNT por año. 

 

Tabla 2. Régimen laboral del personal administrativo de la UNT por año. 

 

Figura 12. Máximo grado académico del personal administrativo de la UNT en el año 2022. 

 

En los últimos años, la 

mayor cantidad de 

administrativos lo obtuvo el 

año 2021. Por otra parte, en 

el año 2022, se observa que 

hay más hombres que 

mujeres en el personal 

administrativo. 
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Figura 14. Régimen laboral del personal administrativo de la UNT en el año 2022. 

 

Figura 15. Condición laboral del personal administrativo de la UNT en el año 2022. 

 

Figura 13. Personal administrativo según sexo y  máximo grado académico en el año 2022. 

 En el año 2022, la mayor cantidad de 

administrativos del sexo masculino 

según su máximo grado académico 

tuvieron secundaria completa; 

mientras que la mayor cantidad de 

administrativos del sexo femenino 

según su máximo grado académico 

tuvieron bachiller. 

Según el régimen laboral del 

personal administrativo, la mayor 

cantidad de administrativos fueron 

del régimen Administrativa DL-276, 

lo cual representa el 51%; mientras 

que la menor cantidad del personal 

administrativo fueron del régimen 

CAS- DL 1057, lo cual representa el 

49%. 

 

 

Según la condición laboral del 

personal administrativo, la mayor 

cantidad de administrativos 

fueron contratados, lo cual 

representa el 53%; mientras que 

la menor cantidad del personal 

administrativo fueron 

nombrados, lo cual representa el 

47%. 
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