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O.CINIVINONEN PRINCIPALES VARIABLES Y DATOS ACADEMICOS

IMFRAESTRUCTURA ACADEMICA
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CAPITULO 2 DEI\/IANDA UNIVERSITARIA DE PREGRADO Y POSGRADO
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I POSTULANTES —————~ | $®  NoResANTES ——————— |
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CAPITULO 3 _PREGRADO: ESCUELAS PROFESIONALES

__________ : ESTUDIANTES MATRICULADOS POR MODALIDADES DE INGRESO DEL PROCESO ADMISON 2022-1 Y 2022-2
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oI R VMY |\\/ESTIGACIONES Y PUBLICACIONES

PROYECTOS DE INVESTIGACION 2022
estan dividos en facultades.
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o.:RISINOT I PERSONAL  ADMINISTRATIVO

& CONDICION DE DOCENTES

! 3 extraordinarios

2 927 ordinarios ...
325 contratados
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FUNCIONES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
Administrar los procesos de contratacion
Coordinar el proceso de admision de estudiantes ,
Supervisar el presupuesto de la Universidad A . . CATEGORIAS DE UN DOCENTE ORDINARIO
Gestionar el registro de estudiantes o Toees 365 principales
Administrar la infraestructura tecnologica — - 211 asociados

=

D 351 auxiliares

PERSONAL ADMINISTRATLYO

958 personal N e

i 480 hombres 388 docentes 179 docentes en
i 478 mujeres ratificados

Renacyt

_________________________

S
2 REGIMEN LABORAL !

ADMINISTRATIVA -DL 276
Jyf & 493 servidores

_____________

214 docentes

promocionados

91 docentes ordinarios
Iniciaron la carrera

0 I 201 docentes jubilados
il \‘ Segln la ley n.° 30220, un docente se
i jubila cuando cumple los 75 afios

CAS- DL 1057

e 465 senvidores




PRESUPUESTAL

]

RESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)

Total: S/ 234 749 027.00

v Be .t-
q.\ }\ )2 — RECURSOS ORDINARIOS
s34 - S/ 153 066 548.00
------------------------------------- 'm) léh '
o P N RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
El presupuesto institucional de la UNT se 22

: i oy
enmarca en el presupuesto publico, e . S/ 43 394 402.00
teniendo como proposito la educacion ! e

= DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
superior universitaria y la investigacion ? S/ 6 696 211.00

RECURSOS DETERMINADOS

____________________________

| LOSRECURSOS PRESUPUESTALES , BIECUCION PRESUPUESTAL
e Total: S/ 197 965 534.00
S/ 31 591.866.00
_____________ RECURSOS ORDINARIOS
e’
O S/ 140 814 568.00
%, e
po4 @ b RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
L g /q __ ADICIONALES . S/ 38 169 217.00
"":«.-J “f proyectos Sﬁén\éestlgacllon, _____________________ DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
| . 1 responsabilidad social, 2
P S m desarrollo del deporte, @ o S/'5 576 064.00
Y " st g ' cumplimiento de objetivos de gestion, y Nt RECURSOS DETERMINADOS
AT | acreditacion de la calidad educativa S/ 13 405.687
T
| DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO Ll
| 2020 2021 2022

mejoramiento y modernizacion

| S/ 185 267 242 S/ 204 205 701.00 S/ 197 965 534.00
78.50% de ejecucion 83.60% de ejecucion 84.30% de ejecucion




